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4.1. Eğitim ve Öğretime İlişkin Genel Bilgiler  
 
Ekonomi Bölümü 
 

Günümüzün dinamik küreselleşme süreçleri gerek günlük yaşamda gerek iş 
dünyasında gerekse ülke yönetiminde en basit karar alma aşamalarında bile zorlu bir 
öğrenme sürecini, belirli kısıtlar altında karmaşık alternatifler arasından seçim yapmayı 
gerektirmektedir. Özünde, karmaşık alternatifler arasından “en iyi” olanı seçmenin 
koşullarını ve yollarını araştıran ekonomi bilimi, tüm bu süreçleri anlama konusunda tüm 
dünyada giderek daha fazla önem kazanmıştır.  
OSTİM Teknik Üniversitesi bu temel disiplin alanında vereceği mezunlarla gerek bölgesel 
gerek ulusal gerekse küresel düzeyde katma değer sunmak ve böylece ulusal ve küresel 
kalkınmaya katkı sağlamayı hedeflemektedir. 
 
Özgörev 

Ekonomi bölümü, ulusal ve uluslararası boyuttaki ekonomik olayları bilimsel 
yöntemlerle inceleyen, sorgulayan, çağdaş literatürü takip edip yorumlayabilen, ekonomik ve 
finansal sorunları tarafsız bir gözle, objektif değerlendirebilen ve çözümler üreten, özel ve 
kamu kesimin orta ve üst düzey yöneticiliğini üstlenebilecek, teknik ve analitik donanıma 
sahip, tecrübeli mezunlar vermeyi hedeflemektedir. 
 
Uzgörü 

Eğitim-öğretim kalitesi, nitelikli bilimsel araştırmaları ve iş birlikleri ile tüm dünyada 
ilk sıralarda tercih edilen, Türkiye’de ve dünyada ekonomi politikalarının ve işleyiş 
esaslarının oluşumunda ve uygulanmasında etkin şekilde görev alan, değişimi izleyen ve 
değişim yaratan, öncü bir bölüm olmaktır. 
 
İşletme Bölümü 

 
OSTİM Teknik Üniversitesi İşletme bölümümüz; etik değerlere bağlı, toplumsal 

sorumluluk bilinci yüksek, yaşam boyu öğrenmeyi benimseyen, yenilikçi ve lider girişimciler 
yetiştirmeyi amaçlar. Bu doğrultuda, AACSB’nin küresel kalite standartlarıyla uyumlu 
şekilde, sürekli iyileşme, etki yaratma ve katılımcı odaklı deneyimsel öğrenme ilkeleri 
çerçevesinde sanayi-üniversite iş birliğine dayalı bir eğitim ve araştırma ortamı sunar. 
Özgörev 



Bölümümüzün özgörevi; kendi alanında uzman, ulusal kalkınmanın ancak yenilikçi 
ve işbirlikçi üretimle sağlanabileceğine inanan, toplumsal faydayı önemseyen, farkındalığı 
yüksek, bütünsel ve sistem odaklı düşünce yapısına sahip, analitik ve eleştirel düşünebilen, 
liderlik vasıflarına sahip girişimciler yetiştirmektir. 
Uzgörü 

OSTİM Teknik Üniversitesi İşletme Bölümü'nün uzgörüsü; kaliteli eğitim, araştırma 
ve iş birliği yoluyla sanayi-üniversite iş birliğinin en iyi şekilde uygulandığı deneyimsel bir 
eğitim ortamı sunmak, geleceğin nitelikli lider yöneticilerini ve girişimcilerini yetiştirmek, 
bilimsel ve toplumsal ilerlemeye katkıda bulunmaktır. 
 
Pazarlama Bölümü 
 

Yoğun rekabet ortamında işletmeler rakiplerinden farklı ve değer yaratan stratejileri 
ile rekabet avantajı elde etme arayışı içerisine girmişlerdir.  Pazarlamanın dinamik yapısı ve 
yoğun rekabet ortamında değişimlere çok çabuk uyum sağlayacak ve rekabet üstünlüğü elde 
edecek olan beşeri sermaye başka bir ifadeyle pazarlama yönetici ve uzman personeli 
başarıyı ancak yetkinlikleri ile elde edilebilecektir.      

Disiplinler arası bir yaklaşımla hazırlanan ders programı, pazarlama, ekonomi, 
girişimcilik, matematik ve istatistik konularında öğrencilere kapsamlı bir donanım 
kazandırmaktadır. Pazarlama bölümü olarak, tüketici istek ve ihtiyaçlarını analiz edebilen, 
pazarlama karması, pazarlama iletişimi, pazarlama stratejileri, pazarlama bilgi sistemleri, 
bütünleşik pazarlama iletişimi, pazarlama araştırması, post modern pazarlama ve 
uluslararası pazarlama konuları ile süreçlerine hakim ve bu süreçleri yönetebilen, 
işletmelerin pazarlama yeteneklerinin gelişmesine katkı sağlayacak rekabetçi, yenilikçi ve 
yabancı dil bilgisine sahip yönetici/uzman personel yetiştirmeyi hedefliyoruz. 
 
Özgörev 

Pazarlama Bölümü, pazarlama alanındaki değişim ve gelişmeleri yakından takip 
eden; alana özgü kuramsal bilgi ve uygulamalarla donanımlı; işletmelerin pazarlama 
problemlerine yaratıcı çözümler üretebilen, ekip çalışmasına yatkın, girişimci ve eleştirel 
düşünebilen yenilikçi pazarlama yöneticileri ve uzmanları yetiştirmeyi amaçlamaktadır. 
 
Uzgörü 

Bölümümüz, eğitim kalitesi, nitelikli bilimsel araştırmaları ve iş birlikleriyle tercih 
edilen; pazarlama stratejileri ve yöntemlerinin tasarımı, geliştirilmesi, uyarlanması, analizi, 
yönetimi ve uygulanmasında Türkiye'de ve dünyada aktif rol oynayan; dünyadaki değişimi 
izleyen ve aynı zamanda değişim yaratan öncü bir bölüm olmayı hedeflemektedir. 
 
Uluslararası Ticaret ve Finansman 
 

Uluslararası Ticaret ve Finansman Bölümü, uluslararası işletmelere, kurum ve 
kuruluşlara, uluslararası ticari ve iktisadi sistemi temel alarak, küresel vizyona sahip, 
stratejik düşünen ve takım çalışmasına yatkın, girişimci uluslararası ticaret ve finans 
alanında üst düzey yöneticiler ve uzmanlar yetiştirmeyi hedeflemektedir. 
  

Disiplinler arası bir yaklaşımla hazırlanan ders programı, uluslararası ekonomi, 
işletme, ticaret, finans, pazarlama ve lojistik konularında, öğrencilere kapsamlı bir donanım 
kazandırmaktadır. Programın disiplinler arası yapısı, küresel pazarda, değişime kolayca 
adapte olabilen, stratejik kararlar alabilen, eleştirel düşünceye sahip yöneticilerin 
yetiştirilmesini sağlamaktadır. 



 
Özgörev 

Uluslararası ticaret ve finans bölümü, uluslararası ticari ve iktisadi sistemi temel 
alarak, küresel vizyona ve liderlik vasfına sahip, takım çalışmasına yatkın, yenilikçi, stratejik 
düşünebilen, girişimci ve tecrübeli uluslararası ticaret ve finans uzmanları yetiştirmeyi 
hedeflemektedir. 
Uzgörü 

Eğitim-öğretim kalitesi, nitelikli bilimsel araştırmaları ve iş birlikleri ile tüm dünyada 
ilk sıralarda tercih edilen, Türkiye’de ve dünyada ticari ve iktisadi politikaların oluşumunda 
ve uygulanmasında etkin şekilde görev alan, küresel toplum ve iş dünyasına katma değer 
sağlayan, değişimi izleyen ve değişim yaratan, öncü bir bölüm olmaktır. 
 
Yönetim Bilişim Sistemleri 
 

Yönetim Bilişim Sistemleri, işletme ve bilişim konularını bir arada işleyen bir alandır. 
Günümüzde, bilişim alanındaki gelişmelerin işletme bilimine kattığı yeniliklerle çok daha 
etkin ve verimli karar verme süreçleri oluşmuştur. Ayrıca, bilişim sistemlerinin yönetimi de 
başlı başına bir yönetim konusu haline gelmiştir. Yönetim Bilişim Sistemlerini ilgilendiren 
konular, bu iki alanın etkileşimi ve entegrasyonuyla ortaya çıkmıştır. 

Yönetim Bilişim Sistemleri programının temel amacı, çağdaş bilişim uygulamalarına 
hâkim olan, elektronik ticaret, tedarik zinciri, karar destek uygulamaları, uzman sistemler 
gibi yenilikleri tanıyan, alanlarında etkin ve yetkin çok yönlü yönetici adayları yetiştirmektir. 
 
Özgörev 

Yönetim Bilişim Sistemleri bölümü, ulusal ve uluslararası çaptaki tüm kurum ve 
kuruluşların gelişimi için vazgeçilmez kaynaklardan biri haline gelmiş olan bilişim 
sistemlerinin oluşturulması ve yönetimi alanında uzmanlaşmış, stratejik hedefleri 
doğrultusunda en uygun bilişim sistemlerini tasarlayabilen, çağdaş literatürü takip edip 
yorumlayabilen, teknik ve analitik donanıma sahip, ileri görüşlü, yeniliklere açık ve çok yönlü 
yönetici adayları yetiştirerek sektörlerin ve ülkenin gelişimine katkıda bulunacak tecrübeli 
mezunlar vermeyi hedeflemektedir. 
 
Uzgörü 

Eğitim-öğretim kalitesi, nitelikli bilimsel araştırmaları ve iş birlikleri ile tüm dünyada 
ilk sıralarda tercih edilen, Türkiye’de ve dünyada bilişim sistemlerinin tasarımı, 
geliştirilmesi, uyarlanması, analiz edilmesi, yönetilmesi ve uygulanması konularında etkin 
şekilde görev alan, değişimi izleyen ve değişim yaratan, öncü bir bölüm olmaktır. 
 

4.2. Yıllara Göre Kontenjanlar ve Doluluk Oranları  
İşletme (İngilizce) Bölümü Kontenjan ve Doluluk Oranı 
 
2025 Yılı Yerleştirmesi Bölümlerin Kontenjan ve Doluluk Oranı  

  
 %50 

% 
%100 

% 
(Ücretli) 

% 
Kont. Yerleşen Kont. Yerleşen Kont. Yerleşen 

Ekonomi 34 7 20,6 7 7 100,0 5 0 0 

İşletme 50 29 58,0 10 10 100,0 6 0 0 

Pazarlama 34 3 8,8 7 7 100,0 5 0 0 

UTF 50 29 58 10 10 100,0 6 3 50 



YBS 50 50 100,0 10 10 100,0 6 0 0 

MIS 
50 47 94,0 10 10 100,00 6 1 16,7 

 

 

MIS %50 

% 

MIS %100 

% 

MIS (Ücretli) 

% 

Kont. Yerleşen Kont. Yerleşen Kont. Yerleşen 

2021 34 3 8,8 6 6 100,00    

2022 25 25 100,0 5 5 100,00    

2023 34 34 100,0 7 6 85,71    

2024 38 38 100,0 9 8 88,89 5 4 80,0 

2025 50 47 94,0 10 10 100,00 6 1 16,7 

 
 

YBS %50 
% 

YBS %100 

% 

YBS (Üçretli) 

% 

Kont. Yerleşen Kont. Yerleşen Kont. Yerleşen 

31 2 6,5 5 5 100,0 
   

25 25 100,0 5 5 100,0 
   

34 34 100,0 7 6 85,7 
   

38 38 100,0 9 9 100,0 5 5 100 

50 50 100,0 10 10 100,0 6 0 0 

 

EKONOMİ %50 

% 

EKONOMİ%100 

% 

EKONOMİ(Ücretli) 

% 

Kont. Yerleşen Kont. Yerleşen Kont. Yerleşen 

20 2 10,0 5 5 100,0    

20 20 100,0 5 5 100,0    

30 30 100,0 6 5 83,3    

34 30 88,2 8 7 87,5 4 2 50 

34 7 20,6 7 7 100,0 5 0 0 

 

UTF %50 % UTF %100 % UTF (Ücreti) % 



Kont. Yerleşen Kont. Yerleşen Kont. Yerleşen 

   35 35 100,0    

   35 35 100,0    

34 34 100 7 6 85,7 
   

37 37 100 9 8 88,9 5 5 100 

50 29 58 10 10 100,0 6 3 50 

 

İŞLETME %50 
% 

İŞLETME %100 
% 

İŞLEETME(Ücretli)  
% 

Kont. Yerleşen Kont. Yerleşen Kont. Yerleşen 

34 1 2,9 6 6 100,0    

25 25 100,0 5 5 100,0    

34 34 100,0 7 6 85,7    

37 37 100,0 9 8 88,9 5 5 100 

50 29 58,0 10 10 100,0 6 0 0 

 

MAR %50 
% 

MAR %100 
% 

MAR(Ücretli) 
% 

Kont. Yerleşen Kont. Yerleşen Kont. Yerleşen 

34 0 0,0 6 6 100,0    

25 9 36,0 5 5 100,0    

34 34 100,0 7 6 85,7    

34 22 64,7 8 7 87,5 4 0 0 

34 3 8,8 7 7 100,0 5 0 0 

 
 

4.3. Öğrenci Sayıları 
 
İİBF Öğrenci Sayıları 

 İşletme Ekonomi Pazarlama UTF YBS (Tr) YBS(İng) 
1. sınıf 63 15 41  56 80 45 
2. sınıf 107 38 28  82 78 49 
3. sınıf 61 26 30  73 43 28 
4. sınıf 17 22 16  78 13 3 

Toplam 248 101 115 367 214 130 
 
 

4.4. Engelli Öğrenci Durumu 
Bölümler  Engelli Öğrenci Sayısı  

Ekonomi (İngilizce)  0  

İşletme (İngilizce)  0  

Pazarlama (İngilizce)  0  



UTF (İngilizce)  0  

YBS (Türkçe)  1 (Bedensel-Kol)  

YBS (İngilizce)  0 

 
 
 

4.5. Mezun Öğrenci Durumu  
Bölümler   Mezun Olan Öğrenci Sayısı 

Ekonomi (İngilizce)   16 

İşletme (İngilizce)   16 

Pazarlama (İngilizce)   2 

UTF (İngilizce)   52  

YBS (Türkçe) 13 

YBS (İngilizce) 3 

 
İşletme Bölümü 4. sınıf öğrencilerinden 17 uluslararası öğrenciden 16’sı mezun olmuştur. 
 

     
 
Ekonomi Bölümünden 16 öğrenci mezun olmuştur.  

 
 
 
 



Pazarlama Bölümünden 2 öğrenci mezun olmuştur.  

           
 
 

4.6. Diploma Ekleri (ERASMUS, Mavi Diploma, Girişimcilik Karnesi) 
 

• İşletme bölümü öğrencilerinden 3 kişi girişimcilik karnesi almıştır. 

• UTF bölümü öğrencilerin 15 kişi girişimcilik karnesi almıştır. 

• YBS (Türkçe ve İngilizce) toplam 16 kişi mavi diploma almıştır. 

 

4.7. Kütüphane Faaliyetleri 
4.8. OTÜZEM Faaliyetleri 
 
17.06.2025 – 01.07.2025: Uluslararası Ticaret ve Finansman Bölümü olarak OTÜZEM 
Koordinatörlüğünde OSTİM Savunma ve Havacılık Kümelenmesi üyelerine Dış 
Ticaret Eğitimi verilmiştir. 
 

 
4.9. Kongre Faaliyetleri (SEPIP vb.) 

 
•  

 

SEPIP 2024 - 15-16 Ekim 2024  tarihinde 
düzenlenmiştir. 

 



 

30 Nisan 2025 - 1. Ulusal Öğrenci 
Kongresi: Yapay Zeka Çağında 
Sürdürülebilir İşletmeler OSTİM 
Teknik Üniversitesi İİBF İşletme 
Bölümü tarafından İşletme 
Topluluğu’nun katkılarıyla 
düzenlenmiştir. 
 

 
 
4.10. 2023-2024 Yılı Güz Dönemi Yarıyıl Değerlendirme Toplantısı 

 
 

5. Araştırma-Geliştirme Projeleri ve Yayın Faaliyetleri 

 

5.1. Öğretim Elemanları Tarafından Yayımlanan Makaleler  
 

· Balcilar, M; Agan, B. (2024). Identifying the Key Drivers in Energy Technology 

Fields: The Role of Spillovers and Public Policies. Sustainability (Q2). 16(20), 8875. 

https://doi.org/10.3390/su16208875 

· Ağan, B. (2024). Forecasting Green Technology Diffusion in OECD Economies 

Through Machine Learning Analysis. Journal of Research in Economics Politics and 

Finance (ESCI).9(3), 484-502. https://doi.org/10.30784/epfad.1512266. 

· Ogwu, S. O., Okolo, C. V., Agan, B. (2024). The Role of Debt Burden, Green Financing, 

and Energy Efficiency in Reducing Carbon Footprints in MINT & BRICS Economies: 

New Evidence from Panel QARDL Method, Sustainable Futures (ESCI-SCOPUS-Q1). 

https://doi.org/10.1016/j.sftr.2024.100417 

· Ağan, B. (2025). Driving Environmental and Business Sustainability in the MENA 

Region: The Role of Global Innovation, Finance, Governance, and Quality, Journal of 

Business Research-Turk, 17 (1), 514-53. 

https://doi.org/10.20491/isarder.2025.1987  

· Ağan, B. (2025). The Role of Institutional Quality and Market-Based Financial 

Development in Economic Growth: Novel Evidence from the Next-11 Countries. 

Politik Ekonomik Kuram. 

https://doi.org/10.3390/su16208875
https://doi.org/10.30784/epfad.1512266


· Ağan Çelik, B. (2025). AI-Driven Sustainability in EU Nations: A Quantile Regression 

Analysis of AI Innovations, Human Capital, and Carbon Productivity, Üçüncü Sektör 

Sosyal Ekonomi Dergisi, 60(3), 2543-2560. https://doi.org/0.63556/tsej.2025.1534 

· Ağan Çelik, B., Çelik, S., Damak, I., and Miba’am, B. (2025). Evaluating the Machine 

Learningbased Models for Predicting Carbon Neutrality in Sub-Saharan African 

Nations, Environment, Development and Sustainability (SSCI- Q2). 

https://doi.org/10.1007/s10668-025-06289-y  

· Ağan Çelik, B., Çelik, S., and Ogwu, S. (2025). Enhancing Life Expectancy for 

Sustainable Development: Poverty Reduction and Climate Change Implications in the 

Developing and Emerging Economies. Sustainable Development (SSCI- Q1). 

https://doi.org/10.1002/sd.70036 

· Ağan B. (2024). Climate Change Mitigation Dynamics in EU Countries: An Empirical 

Analysis of Environmental and Macroeconomic Factors. Gazi İktisat ve İşletme 

Dergisi; 10(3): 401-415. https://doi.org/10.30855/gjeb.2024.10.3.006 

· Ağan, B., (2024). On the Impact of Environmental Policies and Green Technology 

Diffusion on Climate Change Mitigation: Evidence from a Panel Quantile Approach, 

Üçüncü Sektör Sosyal Ekonomi Dergisi, 59(4), 2791-

2808.https://doi.org/10.15659/3.sektor-sosyal-ekonomi.24.11.2526 

· Akagün Ergin, E. & Gökoğlu, S. (2024) Zincir süpermarket perakendeciliğinde omni-

channel yönetiminde uzmanlaşmak: Zorluklar, fırsatlar ve stratejiler. Üçüncü Sektör 

Sosyal Ekonomi Dergisi, 59 (3), 1357-1385. https://doi: 10.15659/3.sektor-sosyal-

ekonomi.24.08.2470 (TR-Dizin). 

· Almasri, R. & Aysan. H. (2025) “Robotik Teknolojilerinin İnşaat Operasyonlarına 

Entegrasyonu: Ism Tabanlı Bir Teknoloji Yönetimi Çerçevesi”, Ekonomi, İşletme ve 

Bilişim Dergisi. 

· Arslanoğlu, Y., Polat, M., & Çakmak, A. (2025). Afete Müdahale Zekâsı ve Afet Liderliği 

Üzerine Bir Araştırma: Türkiye ve Türk Kızılay Örneklemi. Afet Ve Risk Dergisi, 8(1), 

387-402. https://doi.org/10.35341/afet.1528510 

· Aysan, H. (2025). AN INTEGRATED FRAMEWORK OF KNOWLEDGE DYNAMICS AND 

INNOVATION PERFORMANCE. Yönetim Bilimleri Dergisi, 23(56), 1307-1337. (TR 

DİZİN) 

https://doi.org/10.1002/sd.70036
https://doi.org/10.30855/gjeb.2024.10.3.006
https://doi.org/10.35341/afet.1528510


· Aysan H. (2024). Kurumsal Kuram Perspektifinden İnsan Haklari Ve Örgütsel 

Meşruiyet: Toplumsal Sorumluluklarin Sürdürülebilir İş Modellerine Etkisi. (İnsan 

Hakları Yıllığı), Doi: 10.69958/ihy.1578352 (TR DİZİN) 

· Babaçoğlu, S., Yalçın, G. C., Kara, K., Turen, U., Simic, V., Polat, M., & Pamucar, D. 

(2025). Promoting benchmarking and best practices in education: An interval-valued 

spherical fuzzy model for assessing sustainable digital transformation maturity. 

Technology in Society, 81, 102850. 

· Bozkurt, M. A. (2025). Unveiling the Dynamic Interconnectedness of Fossil Fuels, 

Clean Energy, Water, and Technology Assets. Borsa Istanbul Review.  

· Bozkurt, M. A., Köse, Y., & Çelik, S. (2025). Analyzing the dynamic behavior and 

market efficiency of green energy investments: A geometric and fractional brownian 

motion approach. Energy Sources, Part B: Economics, Planning, and Policy, 20(1), 

2457438.  

· Bozkurt, M. A., Köse, Y., & Bayrak, R. (2024). Analyzing Systematic Risk in Global 

Airline Industry: A Machine Learning Approach. Transportation Research Record, 

03611981241274642. 

· Çelik, S., Eren, H. ve Polat, M. (2024). 3. Nesil Üniversite Modeline Türk 

Üniversitelerinin Yaklaşımları, 7th International Higher Education Studies 

Conference, October 17-19, 2024. 

· Çelik T. & Akagün Ergin E., (2025) “AI-driven Design Exploration: Utilizing Brand 

Logos as an Inspiration Source for Architectural Design,”, Artificial Intelligence for 

Engineering Design, Analysis and Manufacturing, Vol. 39, pp. 1-16, Feb. 2025. 

https://doi.org/10.1017/S0890060425000046 (SCI /Q2) 

· Fırat, Z. (2025). Artificial Intelligence in Auditing: Opportunities, Challenges, and 

Future Directions. Muhasebe Bilim Dünyası Dergisi, 27(2), 77-95. 

https://doi.org/10.31460/mbdd.1577715 (TR Dizin) 

· Fırat, Z. (2024) “Risk-Based Tax Auditing: A Comparative Analysis Of Internatıonal 

Practices And Digital Transformation”. 2nd International Congress of Finance and Tax 

November 08-10 Konya, Türkiye." 

· Gökgöz, F., and Yücel, Ö. (2025). Measuring the long-term impact of wind, run-of-

river, solar renewable energy alternatives on market clearing prices. Renewable 

Energy, 241, 122292. https://doi.org/10.1016/j.renene.2024.122292 (SCIE-Q1) 



· İncekara, İ., Karamanlıoğlu, A.U., Sığrı, Ü., Ethical Leadership Behaviors And 

Employee Perceptions Of Organızational Justice: A Qualitative Research, Journal Of 
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balancing market. 51st EBES Conference – Rome, Program and Abstract Book, Rome, 

Italy. 



 
5.3. Yayınlara Yapılan Atıf Sayısı  

 
• UTF : 2025 yılı toplam atıf sayısı: 185 

• Pazarlama : 2025 yılı toplam atıf sayısı : 117 

• Ekonomi : 2025 yılı toplam atıf sayısı: 142  
• YBS: 2025 yılı toplam atıf sayısı: 64   
• İşletme: 2025 yılı toplam atıf sayısı: 176 

 
5.4. Öğretim Elemanlarının Katıldığı Bilimsel Toplantılar  

 
• Dr. Öğr. Üyesi Öykü Yücel – 51st EBES Conference, Italy. 
• Dr. Öğr. Üyesi Öykü Yücel – 52nd EBES Conference, Türkiye. 
• Dr. Öğr. Üyesi Hasibe Aysan & Arş. Gör. Sevdenur Tural – 52nd EBES Conference, 
Türkiye. 
• Dr. Öğr. Üyesi Öykü Yücel – 34th European Conference on Operational Research, 
UK. 
• Dr. Öğr. Üyesi Zehra Fırat – 2nd International Congress of Finance and Tax, Türkiye. 
• Dr. Öğretim Üyesi Zehra Fırat - 5. BILSEL Conference , Türkiye 
• Arş. Gör. Seray Kağıtçı Candan – 9th ICAEB, France. 
• Doç. Dr. Bahar Erdal – Econometric Research Association Data Analytics and 

Machine Learning International Conference (DATAMACLEA’25). May 5-6, Ankara, 
Türkiye.  

• Doç. Dr. Bahar Erdal 5. Uluslararası Bankacılık Kongresi, Uşak, Türkiye  
• Dr. Öğr. Üyesi Büşra Ağan Çelik 11. Uluslararası Ankara Bilimsel Araştırmalar 

Kongresi. 488-493, Ankara, Türkiye, Ocak 10-12  
• Dr. Öğr. Üyesi Büşra Ağan Çelik UMTEB- XVII International Scientific Research 

Congress, May 4-6, Prague, Czech.  
• Dr. Öğr. Üyesi Büşra Ağan Çelik Econometric Research Association Data Analytics 

and Machine Learning International Conference (DATAMACLEA’25).  
• Dr. Öğr. Üyesi Büşra Ağan Çelik 9th International Students Science Congress (ISSC).  
• Arş. Gör. Huzeyfe Erkam Candan – 9th ICAEB; France, Paris, 23 Agust.  
• 12 Kasım 2024 tarihinde düzenlenen ve BINANCE TR CEO ‘su Mücahit Donmez’in 

konuşmacı olarak katıldığı BINANCE etkinliğinin organizasyonu yapıldı (ESAT 
tarafından) 

• 7 Mart 2025 tarihinde ‘8’e Bir Kala, Girişimde Kadın Gücü’ konulu bir konferans 
düzenlendi (ESAT tarafından) 

• Doç. Dr. Hamide Özyürek - AACSB tarafından 7-9 Nisan 2025 tarihlerinde 
Viyana/Avusturya'da düzenlenen  "AACSB Workshop Series" toplantısına OSTİM 
Teknik Üniversitesi’ni temsilen İşletme Bölüm Başkanı ve AACSB Koordinatörü Doç. 
Dr. Hamide Özyürek katılım sağlamıştır. 

• Doç. Dr. Faruk Güven Özet Bildiri. SEPIP 2024. 



Dr. Öğr. Üyesi Hasibe Aysan & Arş. 
Gör. Sevdenur Tural – 52nd EBES 
Conference, Türkiye. 

 

 

 

 

 

 

 

 

Dr. Öğr. Üyesi Öykü Yücel – 34th European 
Conference on Operational Research, UK. 

 

 

 
 
 
 
 

 

 

 

Arş. Gör. Seray Kağıtçı Candan – 9th ICAEB, 
France. 

 

 

 

 

 

 



     
 

     
 

• AACSB tarafından 7-9 Nisan 2025 tarihlerinde Viyana/Avusturya'da 
düzenlenen  "AACSB Workshop Series" toplantısına OSTİM Teknik Üniversitesi’ni 
temsilen İşletme Bölüm Başkanı ve AACSB Koordinatörü Doç. Dr. Hamide Özyürek 
katılım sağlamıştır.  

 

  

İşletme Bölüm Başkanı ve AACSB koordinatörü Doç. Dr. Hamide Özyürek Ankara 
üniversitesi Uygulamalı Bilimler Fakültesini ziyaret etmiş, gerçekleştirilen toplantıda 
AACSB başvuru şartları ve akreditasyon süreçleri tartışılmıştır. 

 
5.5. Sergiler 

 

     

 

Eligibility 
Application 
for Business 
Accreditatio
n and ICAM  
Viyana, 
2025 



 
5.6. Ulusal ve Uluslararası Konferanslar  

 
• Dr. Öğr. Üyesi Zeynep Baysal Fransa’da düzenlenen 19th European Conference on 

Innovation and Entrepreneurship (ECIE)’e katılmıştır. 
 

• Doç. Dr. Hamide Özyürek 10-12 Haziran 2025 tarihinde İspanya Bilbao’da düzenlenen 
14th International Conference on Data Science, Technology and Applications (DATA)’a 
katılmıştır. 
 

• Doç. Dr. Hamide Özyürek 11-12 Haziran 2025 tarihinde İspanya Bilbao’da düzenlenen 
22nd International Conference on Smart Business Technologies (ICSBT 2025)’e 
katılmıştır. 
 

• Araştırma Görevlisi Zeynep Aslancan Fransa’da düzenlenen 9th International 
Conference on Applied Economics and Business’a (ICAEB 2025) katılmıştır. 
 

• Dr. Öğr. Üyesi Abdurrahim Hocagil 28-30 Mayıs 2025 tarihlerinde California’da 
Claremont McKenna College’ın düzenlediği Global Folowership Conference’a katılmıştır. 
 

• Araştırma Görevlisi Zeynep Aslancan IKSAD Institute tarafından Paris’te düzenlenen 
International Paris Conference’a katılmıştır. 
 

• Kayral, İ. E., Groppo, G. D. S., Korkmaz, G. F., Gontijo, T. S., & Aktaş Bozkurt, M. (2025, July 
3–5). The turn of the month effect in clean energy ETFs amid global disruptions and 
Trump’s second-term policies. 52nd EBES Conference – Istanbul, Energy Studies and 
Sustainability Track, Istanbul, Türkiye.  
 

• Kayral, İ. E. & Aktaş Bozkurt, M. (2024, Aralık 6-8). Assessing price bubbles in clean 

energy commodities: Evidence from COVID-19 and the Russia-Ukraine conflict. 

International World Energy Conference-IV, Kayseri, Türkiye.  

 

• Kayral, İ. E. & Aktaş Bozkurt,M. (2024, Kasım 6). Temiz enerji piyasalarında volatilite 

kalıcılığının dönemsel analizi: SP Küresel Temiz Enerji Endeksine ilişkin bir uygulama. II. 

Ekonomi ve Finans Kongresi, İstanbul Beykent Üniversitesi, İstanbul, Türkiye. 

 
 

5.7. Üniversite BAP Faaliyetleri 
 
• Ap202318 Proje Adı: 6 Şubat 2023 Kahramanmaraş Merkezli Depremlerin Bölge 

Ekonomisine Etkileri; Yürütücü: Bahar Erdal – Araştırmacı: Büşra Ağan Çelik 
 
• Katlanabilir Elektrikli L3 Sınıfı Roadster Araç: Tasarım, Yazılım ve Prototipleme – 

Yürütücü: Sercan Pekin – Araştırmacı: Seray Kağıtçı Candan 
 
 
 
 



5.8. Üniversite Dışından Desteklenen Projeler  
 

 
Ekonomi Bölümü tarafından İktisat Halkası Uluslararası 

Ekonomi Politikaları Araştırma Derneği ile birlikte 

yürütülen İktisat Halkası Akademisi-I projesinde dersler 

verilmesi, seminerler düzenlenmesi.   

 
 
 
 
 
 

 
• “Sustainability of Technology Management: Lessons for Higher Education Institutions 

(KA171)”, Project with University of Vitez, Bosnia, 20/02/2024 (In Progress) 
(INTERNATIONAL) Role: Researcher, February 2024- Present. - Prof. Dr. Elif Akagün 
 

· Erasmus + KA220 – HED Projesi: AI4Uni: Artificial Intelligence for Universities – Dr. Öğr. 
Üyesi Hasibe Aysan 
 

· Erasmus KA171 New Zeland University of Massey + - Dr. Öğr. Üyesi Hasibe Aysan 
 

· Erasmus KA171 Bosna & Herzegovina University "VITEZ" + - Dr. Öğr. Üyesi Hasibe Aysan 
 

· Erasmus KA171 Kosova Erasmus + – Dr. Öğr. Üyesi Zehra Fırat 
 

· Erasmus KA171 Albania Erasmus + – Dr. Öğr. Üyesi Zehra Fırat 
 

· Erasmus KA171 Bosna & Herzegovina Erasmus + – Dr. Öğr. Üyesi Zehra Fırat 
 
 

· İşletme Bölüm Başkanı Doç. Dr. Hamide Özyürek danışmanlığında TÜBİTAK 2209-A 
Üniversite Öğrencileri Araştırma Projeleri Destekleme Programı kapsamında yürütülen 
“Sanayi 5.0 Ekseninde Akıllı Organize Sanayi Bölgeleri: OSTİM Örneği” başlıklı proje, 
destek almaya hak kazanmıştır. 
 

     
 



• İİBF İşletme Bölümü Öğretim Üyesi Doç. Dr. Hamide Özyürek Danışmanlığında 
yürütülen “Cinsiyetler Arası Ücret Farkının Kültürler Arası Algısı: Üniversite 
Öğrencileri Örneği” TÜBİTAK–2209-A Üniversite Öğrencileri Araştırma Projeleri 
Destekleme Programı tarafından desteklenmiştir. 
 

• İşletme Bölüm Başkanı Doç. Dr. Hamide Özyürek danışmanlığında TÜBİTAK 2209-A 
Üniversite Öğrencileri Araştırma Projeleri Destekleme Programı kapsamında 
yürütülen “Sanayi 5.0 Ekseninde Akıllı Organize Sanayi Bölgeleri: OSTİM 
Örneği” başlıklı proje, destek almaya hak kazanmıştır. 
 

· Doç. Dr. Hakan Eren - Comparison Application Between Camera Images and Computer-
Generated 3D Head Model, TÜBİTAK- Belarus İnovasyon Kurumu (BIF) İkili İşbirliği 
Projesi, Yürütücü. 
 

· Doç. Dr. Hakan Eren - ERASMUS KA 171 Fas University Mohammed IV Polytechnic 
Üniversitesi ve Nijerya Baze Üniversitesi. 
 

· Doç. Dr. Hakan Eren - “Intelligent Industry: The AI Catalyst For Digital Transformation 
DNAI-Digital Network For AI”, 'Innovate to transform' support for SME's sustainability 
transition/ HORIZON-CL4-2024-RESILIENCE-01-41, Araştırmacı, başvuru yapıldı.  
 

· Doç. Dr. Hakan Eren - “TechBridge Futures: Forging Skills and Strategies for 
Tomorrow's Digital Challenges”, Digital Europe Programme (DIGITAL) DIGITAL-2023-
SKILLS-05-SPECIALEDU - Specialised Education Programmes in Key Capacity Areas, 
Araştırmacı, başvuru yapıldı.  
 

·  Doç. Dr. Hakan Eren - Modular and AI-Supported Learning Paths for SME Digital 
Transformation and Certification, Yürütücü. Başvurusu yapıldı. 
 

·  Doç. Dr. Hakan Eren - “BPM ve Process Mining ile Entegre ERP Uygulaması” (TÜBİTAK 
1501), Danışman. 
 

·  Doç. Dr. Hakan Eren - “Kamera Görselleri ile Bilgisayar Destekli Üretilmiş 3B Kafa 
Modeli Mukayese Uygulaması” (TÜBİTAK 1507), Danışman.  
 

·  Doç. Dr. Hakan Eren - Anlık Geriçatma Yöntemi ile Sanal Gerçeklik Destekli Olay Yeri 
İnceleme Sistemi” (TÜBİTAK 1501), Danışman. 
 

· Doç. Dr. Faruk Güven - Değişen Jeopolitik Ortamda Havayolu Sektöründe Müşteri 
Memnuniyeti: Türkiye Örneği-TÜBİTAK 2209-A Üniversite Öğrencileri Araştırma 
Projeleri Destekleme Programı 
 

· Doç. Dr. Faruk Güven - Tübitak 2209-A duyurusunun yapılması ve akabinde 
araştırmaya başvuran öğrencilere özgün konu, yöntem, literatür araştırması verilmesi ve 
Tübitak 2209-A projesinin kazanılması (Bahar, 2025). 
 

· Doç. Dr. Hakan Eren- Arş. Gör. Serdar Çelik  - TÜBİTAK 1501 Sanayi Ar-Ge Destek 
Programı" kapsamında yürütülen "İklim Değişikliğine Bağlı Olarak Orman Yangınları ile 



Mücadelede Kullanılan Hava Araçları Yönetimi, Uçuş Verilerinin Analizi ve Karar Destek 
Projesi 
 

· Doç. Dr. Hakan Eren- Dr. Sercan Pekin - Arş. Gör. Batuhan Cicikler - Comparison 
Application Between Camera Images and Computer-Generated 3D Head Model" TÜBİTAK 
- Belarus İnovasyon Kurumu (BIF) ile Sanayi Akademi İşbirliği Programı. 
 

· Dr. Öğr. Üyesi Melike Aktaş Bozkurt - TÜBİTAK - Belarus İnovasyon Kurumu (BIF) İkili 
İşbirliği Programı: Comparison Application Between Camera Images and Computer-
Generated 3D Head Model. Araştırmacı 
 

5.9. Patent ve Faydalı Model Durumu 
 
 

6. Uluslararasılaşma Faaliyetleri  

 

6.1. Uluslararası İşbirlikleri Birimi Faaliyetleri 
 
16.09.2024 – OSTİM OSB de düzenlenen Rusya Federasyonu Ticari Heyet Programı İkili İş 
Görüşmeleri programında okulumuz temsil edilmiştir. 
 
12.03.2025 – Dr. Öğr. Üyesi Hasibe Aysan, Rusya Ticaret Akademisi ile görüşme 
gerçekleştirmiştir. 
 
04.04.2025 – Dr. Öğr. Üyesi Hasibe Aysan University of Zagreb’e ziyarette bulunmuştur. 
 
06.04.2025 – Dr. Öğr. Üyesi Hasibe Aysan KA171 kapsamında Vitez Üniversitesi ile görüşme 
yapmıştır.  
  
05.05.2025 – NBS Northern Business School, Germany ile moblity görüşmeleri 
gerçekleştirilmiştir. 
 
19.06.2025 – Dr. Öğr. Üyesi Hasibe Aysan University UCAM Universidad Católica San 
Antonio de Murcia ile Erasmus anlaşması imzalamıştır. 
 
Doç. Dr. Faruk Güven- ERASMUS ANLAŞMASI YAPMAK: ERASMUS+ Stratejik Ortaklık: 
Romanya'nın köklü üniversitelerinden Alexandru Ioan Cuza Üniversitesi ile Erasmus 
Anlaşması imzanlanmıştır. 
 

KA171 Personel Eğitim Alma-Eğitim Verme Hareketliliği kapsamında, OSTİM Teknik 
Üniversitesi Yönetim Bilişim Sistemleri Bölümü’nden Doç. Dr. Hakan Eren ve Araş. Gör. 
Serdar Çelik, 5-9 Mayıs 2025 tarihleri arasında Erasmus KA171 programı çerçevesinde 
Mohammed VI Politeknik Üniversitesi’ni ziyaret etmiştir. Ziyaret sırasında Teknoloji 
Transfer Ofisi (TTO), 1337 School, StartGate, Atlas Cloud Data Center ve College of Computing 
birimleri ile potansiyel işbirlikleri üzerine görüşmeler gerçekleştirilmiştir. Ayrıca DeepTech 
Summit 2025 zirvesine katılım sağlanmıştır. 

 
 
 



6.2. Erasmus Kapsamında Yapılan Faaliyetler  
 

03.12.2024 – Uluslararası Ticaret ve Finansman Bölümü öğrencisi Yunus Emre Nurduhan, 

2024-2025 Akademik Yılı Bahar Dönemi Erasmus+ Öğrenci Öğrenim Hareketliliği 

kapsamında Universytet Szczecınski (Polonya)’da eğitimine başlamıştır. 

01-07.07.2025 – Dr. Öğr. Üyesi Zehra Fırat - Erasmus+ KA171 “Sustainability in Technology 
Management and Marketing “, Yükseköğretim personel ders verme ve eğitim alma 
hareketliliği UNYT (University of New York Tirana) 
 
05 -07.05.25 – Dr. Öğr. Üyesi Hasibe Aysan - Erasmus+ KA131 “Decision Making “, 
Yükseköğretim personel ders verme hareketliliği (teaching mobility) (University of West 
Attica, Athens) 
 
Dr. Öğr. Üyesi Zeynep Baysal; Erasmus+ Öğretim Hareketliliği programı kapsamında 
Almanya'da bulunan Duale Hochschule Villingen Schwenningen'i ziyaret etmiştir. 
 
Doç. Dr. Hamide Özyürek; Erasmus+ Öğretim Hareketliliği programı kapsamında 06–15 
Haziran 2025 Polonya Warsaw Management University’ i ziyaret etmiştir. 
 
Prof. Dr. Elif AKAGÜN - Training University of Applied Sciences Kaiserslautern ALMANYA 
 

 Doç. Dr. Handan 
Özdemir - Erasmus+ öğretim hareketliliği kapsamında Mart ayında İrlanda’da bulunan 
Southeast Technological University’de olası işbirlikleri için görüşmelerde bulunmuş, çeşitli 
etkinliklere katılmış ve konuk olarak Uluslararası Pazarlama konusunda  ders vermiştir. 
 
Doç. Dr. Faruk Güven - ERASMUS+ Stratejik Ortaklık: Romanya'nın köklü üniversitelerinden 
Alexandru Ioan Cuza Üniversitesi ile Erasmus Anlaşması. 
 
Doç. Dr. Hakan Eren- Arş. Gör. Serdar Çelik - KA171 Personel Eğitim Alma-Eğitim Verme 
Hareketliliği kapsamında, OSTİM Teknik Üniversitesi Yönetim Bilişim Sistemleri 
Bölümü’nden Doç. Dr. Hakan Eren ve Araş. Gör. Serdar Çelik, 5-9 Mayıs 2025 tarihleri 
arasında Erasmus KA171 programı çerçevesinde Mohammed VI Politeknik Üniversitesi’ni 
ziyaret etmiştir. Ziyaret sırasında Teknoloji Transfer Ofisi (TTO), 1337 School, StartGate, 
Atlas Cloud Data Center ve College of Computing birimleri ile potansiyel işbirlikleri üzerine 



görüşmeler gerçekleştirilmiştir. Ayrıca DeepTech 
Summit 2025 zirvesine katılım sağlanmıştır. 
 
 
 
 

 

 

İşletme bölümü Dr. Öğr. Üyesi Zeynep Baysal; Erasmus+ 
Öğretim Hareketliliği programı kapsamında Almanya'da 
bulunan Duale Hochschule Villingen Schwenningen'i ziyaret 
etmiştir. 

 

 

İşletme bölümü Bölüm başkanı Doç. Dr. Hamide Özyürek; Erasmus+ 

Öğretim Hareketliliği programı kapsamında 06–15 Haziran 2025 

Polonya Warsaw Management University’ i ziyaret etmiştir. 

 

 

 

 

İşletme bölümü 3. sınıf öğrencisi 

Ayşe Asel Biner Erasmus öğrenci hareketliliği kapsamında 2024-2025 Güz döneminde 

İtalya’ya gitmiştir. 

 
6.3. İkili İş Birliği Anlaşmaları  

 
Erasmus+ KA171 Artificial Intelligence and Technology Management: Strategic 
Implementation in Global Business with Yunnan University of Finance and Economics 
(YUFE), China 

 



Erasmus+ KA171 Strategic Management of AI in Higher Education Contexts MASSEY 
UNIVERSITY – NEW ZELLAND 

 
Erasmus+ KA171 Digital Transformation and AI Integration in Higher Education: A Cross-
Cultural Partnership Between Turkish and Malaysian Institutions XIAMEN UNIVERSITY- 
MALAYSIA 

 
6.4. Üye Olunan Uluslararası Kuruluşlar 

 
AACSB 
 

    6 Ocak 2025 tarihinde İşletme Bölüm Başkanı 

ve AACSB Koordinatörü Doç. Dr. Hamide Özyürek tarafından İİBF bilgilendirme sunumu 

yapılmıştır. 

 

 29 ağustos tarihinde AACSB başvurusu yapılmıştır. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

6.5. Uluslararası Kültür Günü  
 

7. Kariyer Planlama ve İş başı Eğitim Faaliyetleri  

UTF Bölümü tarafından 35 adet hami işletme protokolü imzalanmıştır.  

8. Stratejik Plan, Veri ve Kalite Yönetim Faaliyetleri 

İİBF Fakültesinde işleyen süreçlerin tanımlamaları ve iş akış şemalarının yenilenmesi  

9. Yabancı Diller Yüksekokulu Faaliyetleri 



10. Araştırma ve Uygulama Merkez Faaliyetleri 

10.1. Girişimcilik ve Liderlik Merkezi Faaliyetleri 

10.1.1. Öğrenciler ve Öğretim Elemanları Tarafından Kurulan Şirket Durumu  

10.1.2. Sanayi ve Kamu ile İş Birliği Faaliyetleri  

10.1.3. Girişimcilik ve Liderlik Merkezi Faaliyetleri  

• Öğrenciler ve Öğretim Elemanları Tarafından Kurulan Şirket Durumu  

Pazarlama Bölümü - Uğur Ercan Gezgin - Markatune Dijital Pazarlama Ajansı 

 

11. Toplumsal Katkı Faaliyetleri 

 

• Türkçeleştirme Kılavuzu hazırlanmasında fakülte olarak görev alınmıştır. 

 

• UTF bilgilendirme notlarının sektöre açık olarak yayınlanması – Sınırda Karbon 

Düzenlenmesi 

 

• Bölüm öğrencimiz Nisa Nur Ünlü, OSTİMTECH Toplumsal Kültür ve Yardımlaşma 

Topluluğu Başkanı olarak Gençlik ve Spor Bakanlığı tarafından desteklenen ÜNİDES 

projesi kapsamında toplumsal katkı faaliyetlerinde bulunmuştur. 

 

• 2025 Yılına Girerken Türkiye Ekonomisinin Durumu: Enflasyondan İstihdama, 

Büyümeye Kadar Bir Değerlendirme” başlıklı yazı Doç. Dr. Bahar Erdal, Dr. Öğretim Üyesi 

Büşra Ağan ve Arş. Gör. Huzeyfe Candan tarafından Sanayi Haber Ajansında yayımlandı.    

 

 

Türkiye Ekonomisinde 2025’te 
%4 Büyüme Beklentisi” başlıklı 
yazı Doç. Dr. Bahar Erdal, Dr. 
Öğretim Üyesi Büşra Ağan ve Arş. 
Gör. Huzeyfe Candan tarafından 
İzmir Ticaret Gazetesinde 
yayımlandı. 

 

 

 

 

 

 



12. Kurumsal Kapasitenin Geliştirilmesi Faaliyetleri 

 

13. Tanıtım Faaliyetleri 

 

13.1. Yurt Dışı Tanıtım Faaliyetleri 

27.09.2024 – Prof. Dr. Elif Akagün ve Uluslararası Ticaret ve Finansman Bölüm başkanımız 

Dr. Hasibe Aysan Almanya-Hamburg'da bulunan Northern Business School ile görüşerek, 

personel ve öğrenci hareketliliği konusunda fikir alışverişinde bulundu. 

 18.04.2025 – Kotler Impact 

tarafından düzenlenen World Marketing Summit ve Kotler Awards etkinliğine Prof. Dr. Elif 

Akagün ve Pazarlama Bölüm Başkanımız Doç. Dr. Handan Özdemir Kotler Impact Türkiye 

ekibi olarak katılım sağladı. Prof. Dr. Elif Akagün, 200'e yakın markanın yarıştığı Kotler 

Awards etkinliği kapsamında oluşturulan ''Kotler Awards Türkiye'' Ulusal Jürisinde jüri üyesi 

olarak yer aldı.   

 

 

16-17 Mayıs 2025 – Doç. Dr. Bahar Erdal 
tarihleri arasında yurt dışı tanıtım fuarları 
kapsamında Mali’nin başkenti Bamako’da 
düzenlenen üniversite tanıtım fuarına 
katılmıştır. 

 

13.2. Yurt İçi Tanıtım Faaliyetleri 

Üniversite tanıtım günleri kapsamında fakültemiz akademisyenleri tarafından: 

 

08.04. 2024 – Dr. Öğr. Üyesi Öykü Yücel, Sheraton Otelinde gerçekleştirilen üniversite tercih 

fuarında UTF bölümünü temsil etmiştir.  

 



08.04. 2024 – Dr. Öğr. Üyesi Öykü Yücel, EKET Ankara üniversite tanıtım fuarında UTF 

bölümünü temsil etmiştir. 

 

27.11. 2024 – Dr. Öğr. Üyesi Öykü Yücel, üniversite tercih fuarında bölümü temsil etmiştir. 

27-28 Kasım 2024 Hacettepe Üniversitesi Tanıtım Fuarı’nda fakültemiz öğretim üyeleri 

fakültemizi ve üniversitemizi temsil etmiştir. 

  

06.02.2025 – Dr. Öğr. Üyesi Hasibe Aysan Ankara Erman Ilıcak Fen Lisesi öğrencilerle bir 

araya gelerek üniversitemizi tanıtmıştır. 

 

06.03.2025 – Dr. Öğr. Üyesi Hasibe Aysan, Karacan 

Anadolu Lisesi’nde liseli öğrencilerle bir araya gelerek 

üniversitemizi tanıtmıştır.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

21.04.2025 -  Doç. Dr. Faruk Güven, Çözüm Koleji bölüm tanıtımı. 

24 .07.2025 – Keçiören Belediyesi tarafından Yunus 

Emre Kültür Merkezi'nde düzenlenen Üniversite 

Tanıtım Gününde katılım sağlamıştır. 

 

 

 

 

 

26-27.07.2025 –  Altınpark Fuar ve Kongre 

Merkezinde gerçekleştirilen Ankara Üniversite Tercih 

Fuarı'na katılım sağlandı. 

29.07 

 

 

 

 

 

13.03.2025 – Dr. Öğr. Üyesi Hasibe Aysan, Data Koleji’nde liseli öğrencilerle bir araya gelerek 

üniversitemizi tanıtmıştır.  



 

08.04. 2024 – Doç. Dr. Bahar Erdal ve Arş. Gör. Huzeyfe Erkam Candan, Sheraton Otelinde 

gerçekleştirilen üniversite tercih fuarında Ekonomi bölümünü temsil etmiştir.  

 

   

 

Tanıtım günleri kapsamında Ankara fuarcılık ve Eket Fuarcılığa 

katılınmıştır. Aynı zamanda işletme bölümü 29 Temmuz 

tarihinde online tanıtım gerçekleştirmiştir. 

 

 

 

 

 

 

 

13.3. Kurumsal Tanıtım Faaliyetleri 

 

 

14. Spor,  Kültür ve Sağlık Etkinlikleri  

 

Sosyal Yardımlaşma Kulübü – Dr. Hasibe Aysan 

MUN– Dr. Hasibe Aysan 

Girişimcilik Kulübü – Dr. Hasibe Aysan 

 

 

 



İKİNCİ BÖLÜM (2023-2024 EĞİTİM ve ÖĞRETİM YILI Temsil ve Destek Faaliyetleri) 

1. Seminerler 

 

24.10.2024 – Arş. Gör. Sevdenur Tural, bölüm öğrencilerine Kayıt Dışı İstihdam konusu ile 

ilgili seminer vermiştir. 

Bölüm öğrencilerine yönelik olarak deneyimli 

öğrencilerimiz tarafından ERASMUS söyleşisi  

(3.12.2024) ve Work&Travel söyleşisi 

(5.12.2024) etkinlikleri organize edilmiştir. 

 

 

 

 

 

 

 

26.11.2024 – Ekonomik ve Sosyal Araştırmalar 

Topluluğunun-ESAT, Pandora AI, IEEE ve 

OstimTechBlockchain toplulukları ile “Digital Genç 

Yapay Zeka Ekosistemi” tanışma toplantısını 

düzenlemiştir. 

 

 

 

 

12.11.2024 – Ekonomik ve Sosyal Araştırmalar Topluluğunun-ESAT, “BINANCE TR x 

OSTİMTECH MEETS UP” başlıklı konferansı düzenlemiştir. 

03.12.2024 – İthalat ve İhracat operasyonları dersi kapsamında Globbs Consulting’in 

kurucusu Sabina Mammadova’nın katılımıyla "Offset Contracts in International Trade" 

konusu üzerine seminer organize edilmiştir. 

 

06.12.2025 – İthalat ve İhracat operasyonları dersi kapsamında Av. Deniz Yahşi ve Av. Bora 

Yassıkaya’nın katılımıyla "Contracting in International Trade" konusu üzerine seminer 

organize edilmiştir. 



 

17.12.2024 – İthalat ve İhracat operasyonları dersi 

kapsamında BAZ Girişim kurucusu Abdullah 

Oskay’ın katılımıyla "International Trade 

Institutions: KOSGEB, Eximbank, OAIB" konusu 

üzerine seminer organize edilmiştir. 

 

 

 

 

 

 

16.03.2025 – İşyeri Eğitimi dersi kapsamında 2K20 

Dış Ticaret Danışmanlığı firmasından Mustafa 

Yüksel’in dış ticaret deneyimlerini paylaştığı bir 

oturum organize edilmiştir. 

 

 

 

 

 

 

 

16.03.2025 – 2. sınıf öğrencilerine yönelik, hami 

işletmelerimizden TakeCraft Mühendislik 

tarafından eğitim düzenlenmiştir. 

 

 

 

 

 

 

 

17.03.2025 – Geleceğin İnşası dersinde OKR Koçluk & Çalışma Uzmanı Yelda Ökten tarafından 

verilecek “Yeterlilik Bazlı Mülakat Teknikleri Eğitimi” organize edilmiştir. 



 

01.05.2025 – Russian Trade Academy ile 

Uluslararası Ticaret ve Finansman Bölümü 

arasındaki iş birliği ile Rus Ticaret Süreçlerinin ele 

alındığı bir seminer gerçekleştirilmiştir. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 24.10.2024 – Doç. Dr. Bahar Erdal, Dr. 
İzzet Darendeli ile Regulate First 
Innovate Later? An Exploration into 
Autonomous Vehicle Industry başlıklı 
semineri gerçekleştirmiştir. 
 

 

 

21.04.2025 – Doç. Dr. Bahar Erdal, ABD’nin 
Yeni Gümrük Vergilerinin Küresel 
Ekonomiye Etkileri isimli panelde 
moderatörlük yapmıştır. 

 



 

29.07.2025 - Doç. Dr. Bahar Erdal, Doç. Dr. 
Seyid Fahri Mahmud ile Turkish Gridlock: 
Tradeoff Between Macro and Financial 
Stability: A partially Integrated System 
Dynamics Aprroach başlıklı semineri 
gerçekleştirmiştir.  
 

 

 

06.05.2025 – Doç. Dr. Bahar Erdal, Rehan 
Chaudhri ile Emerging Opportunities and 
Risks in a Multipolar World seminerini 
düzenlemiştir.  
 

 

 

07.03.2025 – Ekonomik ve Sosyal 
Araştırmalar Topluluğunun-ESAT, 8’e Bir 
Kala, Girişimde Kadın Gücü konulu 
konferansı düzenlemiştir. 

 

 



 

02. 06. 2025 – Dr. Taseer Salahuddin, 
Beyond Pleasure kitabı üzerine sunum 
gerçekleştirmiş ve workshop 
düzenlemiştir. 

 

    

 

 

2. Çalıştaylar 

11.01.2024 – Dr. Öğr. Üyesi Zehra Fırat, X. Güncel Muhasebe Konuları Çalıştayında, 
“Sürdürülebilirlik Standartlarına Uygun Raporlama ve Denetim – Sektörel Uygulamalar” 
konu başlığı ile yer almıştır.  
 
06.12.2024 – Dr. Öğr. Üyesi Zehra Fırat, “Sürdürülebilirlik Şirketler İçin Ne Anlam İfade 
Ediyor? Sürdürülebilirlik Raporlaması ve Denetimi Uygulama Çalıştayı”nda yer almıştır. 
 



23.01.2025 – Dr. Öğr. Üyesi Zehra Fırat, I. TBDSM Sürdürülebilirlik Kongresi’nde, 

"Sürdürülebilirlik Raporlaması ve Denetimin Önemi ile Güncel Gelişmeler” konu başlığı ile 

yer almıştır. 

 

31.07.2025 - Pazarlama Bölümü müfredat çalıştayı gerçekleştirilmiştir. 

  

05.08.2025 – Ekonomi Bölümü müfredat çalıştayı gerçekleştirilmiştir. 

 

 
 

 

 

 

 



27.08.2025 - İşletme Bölümü müfredat çalıştayı gerçekleştirilmiştir. 

   

    

 

20.08.2025 - Yönetim Bilişim Sistemleri Bölümü müfredat çalıştayı gerçekleştirilmiştir 

 



20.08.2025 – Uluslararası Ticaret ve 

Finansman Bölümü 2025 Müfredat 

Çalıştayı gerçekleştirilmiştir. 

 

 

 

 

 

 

4 Şubat 2025 tarihinde OSTİM Teknik 

Üniversitesi İşletme Bölümü 

Oryantasyon Programı kısmi zamanlı 

öğretim üyelerinin katılımıyla 

düzenlenmiştir. 

 

 

 

3. Webinarlar 

 

4. Sanatsal Sergiler 

 

5. Sempozyumlar 

6. Kongreler 

15.10.2024 – SEPIP 2024 – Düzenleme Komitesinde yer alan Arş. Gör. Seray Kağıtçı Candan, 

kongrenin icra sürecinde Kıbrıs Yakın Doğu Üniversitesinde görev almıştır. 

15.10.2024 – Doç. Dr. Bahar Erdal, SEPIP 2024 konferansında Türkiye Cumhuriyet Merkez 

Bankası ve Sanayi ve Teknoloji Bakanlığı Yetkililerinin katılımlarıyla “Green Economy and 

Firm Dynamics in Türkiye” başlıklı oturum düzenlenmiş ve oturumda moderatörlük 

yapılmıştır. 

15.10.2024 – SEPIP 2024 – Düzenleme Komitesinde yer alan Arş. Gör. Huzeyfe Erkam 

Candan, kongrenin icra sürecinde Kıbrıs Yakın Doğu Üniversitesinde görev almıştır. 

13.04.2025 – Dr. Öğr. Üyesi Öykü Yücel, İtalya’da gerçekleştirilen 51. EBES Konferansında 

Applied Economics oturum başkanlığı görevini yerine getirmiştir. 



18-19.02.2025 – Doç. Dr. Bahar Erdal, “2025 Yılı Devlet Destekleri Bilgilendirme Toplantısı 

ve İş Forumu”na katılım sağlanmıştır.  

7. Ziyaretler 

05.09.2024 – Dr. Öğr. Üyesi Hasibe Aysan tarafından DSA Group’a firma ziyareti 

gerçekleştirilmiştir.  

09.09.2024 – Dr. Öğr. Üyesi Hasibe Aysan ve Dr. Öğr. Üyesi Zehra Fırat tarafından Özelcan 

Grup’a firma ziyareti gerçekleştirilmiştir.  

09.09.2024 – Dr. Öğr. Üyesi Hasibe Aysan ve Dr. Öğr. Üyesi Zehra Fırat tarafından Özteknik 

Rakor’a firma ziyareti gerçekleştirilmiştir.  

10.09.2024 – Dr. Öğr. Üyesi Hasibe Aysan ve Arş. 

Gör. Sevdenur Tural tarafından MBS Export’a firma 

ziyareti gerçekleştirilmiştir.  

 

 

 

16.09.2024 – Dr. Öğr. Üyesi Zehra Fırat, Rusya Federasyonu Ticari Heyet Programı İkili 

İşbirliği Görüşmelerine katılmıştır. 

18.09.2024 – Dr. Öğr. Üyesi Hasibe Aysan tarafından Meksis’e firma ziyareti 

gerçekleştirilmiştir.  

18.09.2024 – Dr. Öğr. Üyesi Hasibe Aysan tarafından Kardelen Boya firmasına firma ziyareti 

gerçekleştirilmiştir.  

24.09.2024 – Öğrencilerimizle birlikte İşbankası İktisadi Bağımsızlık Müzesine gezi 

düzenlenmiştir. 

30.10. 2024 – Dr. Öğr. Üyesi Hasibe Aysan ve Dr. Öğr. Üyesi Zehra Fırat tarafından Oxford 

Street Academy Turkiye’ye firma ziyareti gerçekleştirilmiştir.  

5.11.2024 – Dr. Öğr. Üyesi Öykü Yücel tarafından GlobalX’e firma ziyareti gerçekleştirilmiştir.  

11.10.2024 – Dr. Hasibe Aysan ve Dr. Zehra Fırat, Somalili 

öğrencilerimiz tarafından kurulan ve işletilen danışmanlık 

firması Sahal Enterprise'ı ziyaret etmiştir. 

 

 



 

 02.12.2024 – Pazarlama Bölümü Dr. Arş. Gör. Şeyda 

Ok ile hami işletmemiz olan 4U Medikal firmasından 

Sayın Ali Rıza Özden ve Sayın Mahmut Akbulut bir 

araya gelerek iş birliğine yönelik görüşme 

gerçekleştirildi. 

  

 

 

05.02.2025. – Prof. Dr. Elif Akagün Ergin ve Pazarlama 

Bölüm Başkanımız Doç. Dr. Handan Özdemir 

tarafından hami işletmelerimizden Agarta Kozmetik 

Yönetim Kurulu Başkanı Aydın Yalçın ve Genel Müdür 

Eray Örün ziyaret edilerek iş birliği ve gelecek projeler 

hakkında görüşme gerçekleştirildi  

 

04.02.2025 – Dr. Öğr. Üyesi Hasibe Aysan ve Dr. Öğr. 

Üyesi Zehra Fırat, TakeCraft yetkililerini 

üniversitemizde ağırlamıştır. 

 

 

 

05.02.2025. – Prof. Dr. Elif Akagün Ergin ve Pazarlama Bölüm Başkanımız Doç. Dr. Handan 

Özdemir tarafından hami işletmelerimizden Agarta Kozmetik Yönetim Kurulu Başkanı Aydın 

Yalçın ve Genel Müdür Eray Örün ziyaret edilerek iş birliği ve gelecek projeler hakkında 

görüşme gerçekleştirildi. 

15.02.2025 – Bölümümüz tarafından Yüksel İhracat adlı firmaya hem ziyaret düzenlenmiş 

hem de öğrencilerimize yönelik olarak şirket yetkilileri tarafından eğitim organize edilmiştir. 



19.02.2025 – Dr. Öğr. Üyesi Hasibe Aysan tarafından Rivamed firmasına firma ziyareti 

gerçekleştirilmiştir. 

24.02.2025 – Prof. Dr. Elif Akagün ile Pazarlama Bölüm 

Başkanı Doç. Dr. Handan Özdemir, OSTİM OSB’de 

düzenlenen Avrupa İşletmeler Ağı Bilgilendirme 

Toplantısına katılım sağlamıştır. 

 

 

 

 

25.03.2025 – Dr. Öğr. Üyesi Levent Emmungil tarafından, öğrencilerle birlikte Tapu ve 

Kadastro Genel Müdürlüğü Bilgi İşlem Dairesi’ne teknik gezi düzenlenmiştir. 

27.03.2025 – Dr. Öğr. Üyesi Levent Emmungil rehberliğinde, öğrencilerle birlikte Siber 

Güvenlik Kümelenmesine ve STM Siber Füzyon Merkezine ziyaretler gerçekleştirilmiştir. 

22.04.2025 – Dr. Öğr. Üyesi Hasibe Aysan tarafından Ankara Sanayi Odası’na kurumsal 

ziyaret yapılmıştır. 

22.05.2025 – Dr. Öğr. Üyesi Levent Emmungil’in katılımıyla İşYazılım firması ile İnsan 

Kaynakları süreçlerinin iyileştirilmesine yönelik toplantı gerçekleştirilmiştir. 

11.06.2025 – Dr. Öğr. Üyesi Levent Emmungil’in koordinasyonunda, öğrencilerle birlikte 

Mikron Makina ve Makim firmalarına teknik ziyaretler düzenlenmiştir. 

16.06.2025 – Dr. Öğr. Üyesi Levent Emmungil, Ruijie Networks teknik heyeti ile görüşmelerde 

bulunmuş ve teknik bilgilendirme toplantısı gerçekleştirmiştir. 

19.06.2025 – Dr. Öğr. Üyesi Levent Emmungil eşliğinde, öğrencilerle birlikte TG Savunma ve 

Ceceli Grubu firmalarına teknik geziler düzenlenmiştir. 

24.06.2025 – İşletme Bölümü öğretim üyeleri, OSTİM Organize Sanayi Bölgesi Yönetim 

Kurulu Başkan Vekili Sıtkı Öztuna’ya ziyarette bulunmuşlardır. 

26.06.2025 – Doç. Dr. Faruk Güven ve Dr. Öğr. Üyesi Levent Emmungil tarafından Gamegine 

ve Labris Networks firmalarına kurumsal ziyaretler gerçekleştirilmiştir. 

12.08.2025 –Ekonomi Bölümü Öğretim Üyeleri Ostim Yatırım ve Meksis firmalarına ziyaret 

gerçekleştirilmiştir.   



20.08.2025 – Uluslararası Ticaret ve Finansman Bölümü tarafından Meksis firmasına ziyaret 

gerçekleştirilmiştir. 

24 Haziran 2025 tarihinde OSTİM Organize Sanayi Bölgesi Yönetim 

Kurulu Başkan Vekili Sıtkı Öztuna ziyaret edilmiştir.  

 

 

 

 

 

8. Kabuller 

9. Temsil Faaliyetleri 

6-8.08.2024 – Doç. Dr. Bahar Erdal, Maldivler Cumhuriyeti Yüksek Öğrenim, Çalışma ve 

Beceri Geliştirme Bakanı Dr. Maryam Mariya, Bakan Yardımcıları ve Heyetinin Ankara’yı ve 

Üniversitemizi ziyaretlerinde refakat edilmiş, birlikte toplantılara katılım sağlanmıştır.      

17.09.2024 – Doç. Dr. Bahar Erdal, Malta Büyükelçiliği tarafından Malta Cumhuriyetinin 

bağımsızlığını kazanmasının 60. Yılını kutlamak amacıyla düzenlenen tören ve resepsiyona 

katılım sağlanmıştır.   

22.11.2024 – Doç. Dr. Bahar Erdal, Üniversitemiz heyeti ile birlikte Letonya Büyükelçiliği 

tarafından düzenlenen organizasyona katılım sağlanmıştır. 

17.12.2024 – Doç. Dr. Bahar Erdal, Ankara Sanayi Odası tarafından düzenlenen 2024 Yılı 

Meslek Komiteleri Ortak Toplantısı İllerin Teknolojik Gelişmişlik Endeksi (ASO=İLTEK) 

lansmanına katılım sağlanmıştır. 

24.02.2025 – Dr. Öğr. Üyesi Hasibe Aysan ve Dr. Öğr. Üyesi Öykü Yücel AB Şirketler Ağı 

Toplantısına katılım sağlamıştır. 

20.03.2025 – Doç. Dr. Bahar Erdal, Rektörümüz Prof. Dr. Murat Yülek başkanlığında 

Üniversitemiz heyeti ile birlikte Pir Sultan Abdal Kültür Derneği Cemevi ziyaret edilmiştir. 

04.04.2025 – Dr. Öğr. Üyesi Hasibe Aysan University of Zagreb’e ziyarette bulunmuştur. 

 

13.04.2025 – Dr. Öğr. Üyesi Zehra Fırat TİDE Akademik İlişkiler Komitesi olarak Gözden 

Geçirme toplantısına katılım sağlamıştır. 

 

18.04.2025 – Arş. Gör. Seray Kağıtçı Candan World Marketing Summit & Kotler Awards 2025 

etkinliğine katılım sağlamıştır. 



21.04.2025 – Doç. Dr. Bahar Erdal, Bangladeş Büyükelçiliği tarafından Bangladeş’in 

bağımsızlığını kazanmasının 54. Yılını kutlamak amacıyla düzenlenen tören ve resepsiyona 

katılım sağlanmıştır.   

25.04.2025 - Levent Emmungil, Uzman görüşü: Kiralık ev, oda ve otellerde gizli kamera 

bulunmasına yönelik tedbirler hakkında görüş. Kanal D Ana Haber Bülteni. 

16.05.2025 – Doç. Dr. Bahar Erdal, Maarif Vakfı Mali Ülke Temsilcisi Sn. Bekir Ocak ve yetkili 

Sn. Erdem Kumsar makamlarında ziyaret edilmiştir.  

16.05.2025 – Doç. Dr. Bahar Erdal, Türkiye Cumhuriyeti Mali Büyükelçisi Sn. Efe Ceylan 

makamında ziyaret edilmiştir.   

23.06.2025 - Levent Emmungil. Jüri üyeliği, Genç Beyinler Yeni Fikirler Yarışması. 


